Rémunération minimale des apprentis

Montant mensuel du Smic au 1% janvier 2014 : 1 445,38 € pour 151,67 heures
(35h/semaine)

SALAIRE MINIMUM PERGU PAR L’APPRENTI

(article D6222-26 et D622-27 du code du travail)

1" année 2° année 3° année

. 25 % du Smic 37 % du Smic 53 % du Smic
De 16 a 17 ans
361,35 € 534,79 € 766,05 €
T 41 % du Smic 49 % du Smic 65 % du Smic
d £5dns 592,61 € 708,24 € 93950 €
53 % du Smic* 61 % du Smic* 78 % du Smic*
766,05 € 881,68 € 1127,40 €

Exonération des cotisations patronales et salariales dans toutes les entreprises inscrites au
Registre des Entreprises (salaire BRUT = salaire NET) (a I'exception des cotisations accident du
travail)

Certaines conventions prévoient une rémunération supérieure

REMUNERATION DE L’APPRENTI EN BATIMENT ET TP

1" année 2° année 3% année

. 40 % du Smic 50 % du Smic 60 % du Smic
De 16 a 17 ans
578,15 € 722,69 € 867,23 €
Ren 50 % du Smic 60 % du Smic 70 % du Smic
d£8ans 722,69 € 867,23 € 1011,77 €
55 % du Smic* 65 % du Smic* 80 % du Smic*
794,96 € 939,50 € 1156,30€

*ou du minimum conventionnel s'il est supérieur au SMIC

Service Jeunes et Entreprises

Section du Bas-Rhin

30 avenue de I'Europe - 67300 Schiltigheim

Tél:03 88197979 Fax:03 88 19 55 81 je.bas-rhin@cm-alsace.fr

Section de Colmar

13 avenue de la République — CS 20044 - 68025 Colmar Cedex v ‘ A‘
Tél: 0389208450 Fax:0389244042 je.colmar@cm-alsace.fr l

Section de Mulhouse

12 boulevard de I'Europe — BP 3007 - 68061 Mulhouse Cedex chambre de Métiers d’Alsace
Tél:03 8946 8900 Fax:03 89468904 je.mulhouse@cm-alsace.fr
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